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Аннотация. Страны Восточной 

Азии демонстрируют разную степень 

качества образования и систем проф-

ориентации, особенно для учащихся с 

ограниченными возможностями. Луч-

шие в международных рейтингах, 

такие как Япония, Южная Корея 

и Китай (с учетом результатов, дос-

тигнутых Тайванем и Гонконгом), 

демонстрируют структурированные 

программы, в то время как такие 

страны, как КНДР и Монголия, от-

стают как по качеству, так и по уров-

ню инклюзии. В статье освещается 

организация профориентации для 

учащихся с ОВЗ в странах изучаемого 

региона, рассматриваются такие ас-

пекты, как законодательные рамки, 

Abstract. East Asian countries de-

monstrate different levels of the quality 

of education and career guidance sys-

tems, especially for students with disa-

bilities. The top performers in interna-

tional rankings, such as Japan, South 

Korea, and China (including the results 

achieved by Taiwan and Hong Kong), 

demonstrate structured programs, while 

countries such as the DPRK and Mongo-

lia lag behind in both quality and level 

of inclusion. The article highlights the 

organization of career guidance for stu-

dents with disabilities in the countries of 

the region under study, considering such 

aspects as legislative regulation, meth-

ods of career guidance, and labor and 

social integration of persons with disa-
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методы профориентации, трудовой и 

социальной интеграции лиц с ограни-

ченными возможностями. Для анали-

за были использованы официальные 

отчеты международных организаций, 

законодательство изучаемых стран 

и научные публикации. В целом ре-

гион стремится улучшить образова-

тельные условия и возможности для 

трудовой интеграции для лиц с огра-

ниченными возможностями на фоне 

текущих социальных и законодатель-

ных проблем. В большинстве стран 

Восточной Азии действуют инклю-

зивные системы образования, вместе 

с этим функционируют и специаль-

ные школы, при этом существуют 

различия в профессиональной ориен-

тации и поддержке учащихся с огра-

ниченными возможностями. Семья 

играет основную роль в социализации 

и трудовой адаптации подростков 

с ограниченными возможностями, при 

этом уровень социальной поддержки 

детей с особыми образовательными 

потребностями и инвалидностью, 

а также их семей, в каждой стране име-

ет свои особенности и отличия. 

bilities. The analysis is based on official 

reports of international organizations, 

legislation of the corresponding coun-

tries, and scholarly publications. Over-

all, the region strives to improve the 

educational conditions and opportunities 

for labor integration of persons with 

disabilities against the background of 

current social and legislative problems. 

Most East Asian countries have inclu-

sive education systems along with spe-

cial schools, although there are differ-

ences in career guidance and support for 

students with disabilities. The family 

plays a major role in the socialization 

and labor adaptation of adolescents with 

disabilities, and the level of social sup-

port for children with special education-

al needs and disabilities, as well as their 

families, has its own characteristics and 

differences in each country. 
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Введение 

Ряд стран Восточно-Азиат-

ского региона показывают ста-

бильно высокий уровень образо-

вания по рейтингам международ-

ных программ по оценке PISA
1
, 

PIRLS и TIMSS
2
. Странами с са-

мыми высокими рейтингами при-

знаны Япония, Южная Корея и 

Китай (Гонконг, Тайвань); КНДР 

и Монголия замыкают список по 

уровню и качеству образования. 

Вместе с тем в научных источни-

ках не так много систематизиро-

ванной и актуальной информации 

о том, как происходит профес-

сиональное ориентирование бу-

дущих студентов и специалистов, 

и в частности, как формируется 

профессиональное самоопреде-

ление школьников с ограничен-

ными возможностями здоровья 

(ОВЗ). В данной статье будет 

рассмотрено, как организована 

работа по профессиональному 

ориентированию в каждой из 

стран, интегрирована ли она в 

образовательный процесс, каким 

образом обучающиеся со специ-

альными образовательными по-

требностями включены в систему 

образования и могут получить 

помощь в профессиональном са-

моопределении. 

Целью исследования стало 

выявление и сравнение особенно-

стей систем профессиональной 

ориентации в странах Восточно-

Азиатского региона. 

Методы исследования 

Для исследования применялся 

контент-анализ качественных 

 
1 Programme for International Stu-

dent Assessment (PISA) // Organisation 

for Economic Co-operation and Devel-

opment: official website. URL: https:// 

www.oecd.org/en/about/programmes/pi

sa.html (date of access: 25.07.2024). 
2 TIMSS & PIRLS International 

Study Center: official website. Boston, 

2024. URL: https://timssandpirls.bc. 

edu/index.html (date of acces: 25.07. 

2024). 
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характеристик текстов научных 

статей, официальных правитель-

ственных сайтов, информацион-

но-правовых систем, официаль-

ных отчетов и публикаций меж-

дународных организаций, посвя-

щенных обучению, профессио-

нальному ориентированию и со-

циальной адаптации лиц с ОВЗ. 

Исследование профориентации де-

тей с ОВЗ в странах Восточно-

Азиатского региона включает 

такие аспекты, как законодатель-

ная база, методы профориента-

ции, социальная интеграция, роль 

семьи и сообществ, а также тру-

довая интеграция. 

Основная часть 

На развитие специального об-

разования в Восточно-Азиатском 

регионе в последние десятилетия 

значительное влияние оказало 

принятие «Конвенции о правах 

инвалидов» Генеральной Ассамб-

леей Организации Объединенных 

Наций (ООН). 2005–2014 годы 

были провозглашены десятилети-

ем образования в интересах ус-

тойчивого развития. В течение 

этого десятилетия в разные годы 

все страны региона подписали 

Конвенцию, согласно которой 

лица с ОВЗ имеют право на обра-

зование. В целях реализации их 

прав и равных возможностей, 

принявшие Конвенцию страны 

обязаны обеспечить инклюзив-

ность на всех уровнях образова-

ния
1
. 

Япония. Конвенция о правах 

инвалидов в Японии была подпи-

сана в 2007 году и ратифициро-

вана в 2014 году. Основной закон 

для лиц с инвалидностью направ-

лен на «содействие благополу-

чию лиц с ограниченными воз-

можностями»
2
. С 2003 года реа-

лизуется «Проект по содействию 

системе образования для лиц 

с особыми потребностями
3
. 

Наряду со специализирован-

ными школами, в стране сущест-

вует инклюзивное образование 

в обычных школах, а также «ре-

сурсные комнаты», в которых 

дети с ОВЗ могут обучаться в до-

полнение к общеобразовательным 

предметам [3]. «Школы специ-

 
1 Конвенция о правах инвалидов // 

Организации Объединенных Наций: 

официальный сайт. 2007. URL: https:// 

treaties.un.org/doc/Publication/CTC/Ch

_IV_15.pdf (дата обращения: 23.08. 

2024). 
2 The Basic Law for Persons with 

Disabilities. Law number 84 of 21 May 

1970 (Last amended in June 2004) // 

Government of Japan. Cabinet Office: 

official website. URL: https://www8. 

cao.go.jp/shougai/english/law/no84 (da-

te of access: 01.12.2024). 
3 Ministry of Education, Culture, 

Sports, Science and Technology — 

Japan: official website. Tokyo, 2024. 

URL: https://www.mext.go.jp/en/policy 

/education/elsec/index.htm (date of ac-

cess: 01.12.2024). 
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ального образования» рассчитаны 

на учащихся с относительно тя-

желыми нарушениями и прини-

мают детей с множественными 

нарушениями. Они обеспечивают 

дошкольное, начальное и непол-

ное среднее и полное среднее 

образование. Учащиеся со срав-

нительно легкими нарушениями 

здоровья обучаются в специаль-

ных малокомплектных классах 

в общеобразовательных школах 

и в больницах. 

Профессиональное ориенти-

рование учащихся с ОВЗ в Япо-

нии применимо к каждому этапу 

школьного образования. Оно вклю-

чает в том числе профессиональ-

ные пробы в различных областях 

и профессиональное консульти-

рование специалистов [3]. 

На уровне социальной инте-

грации Япония реализует различ-

ные инициативы, направленные 

на улучшение условий труда для 

людей с ОВЗ, включая субсидии 

для работодателей [2]. В Японии 

квота на трудоустройство лиц 

с ограниченными возможностями 

определяется законом. Для част-

ных предприятий квота была по-

вышена до 2,3 % в 2021 году, 

планируется дальнейшее увели-

чение до 2,7 %
1
. Общественное 

восприятие людей с инвалидно-

стью постепенно улучшается, од-

нако всё еще существует заметная 

стигматизация. Молодежь с инва-

лидностью нередко сталкивается 

с предвзятым мнением работода-

телей и ограничениями в трудо-

устройстве. В Японии существуют 

программы, поддерживающие тру-

доустройство людей с инвалидно-

стью, и предоставляют услуги по 

трудоустройству и консультации 

выпускникам специальных обра-

зовательных учреждений. Трудо-

устройство лиц с ОВЗ в Японии 

неуклонно растет [5]. 

Китай. Китай присоединился 

к Конвенции в 2008 г. и внес со-

ответствующие изменения в за-

конодательство [7]. Права лиц с 

инвалидностью защищают Кон-

ституция Китая, Закон о защите 

инвалидов, Положение об обра-

зовании лиц с ограниченными 

возможностями и другие поло-

жения. 

Китай обеспечивает обяза-

тельное образование учащихся 

с ОВЗ начиная с дошкольного 

возраста. Более половины уча-

щихся посещают обычные шко-

лы, при этом существуют как 

специализированные учебные за-

ведения, так и надомное и дис-

танционное обучение. Специаль-

 
1 [MHLW] The Statutory Employ-

ment Rate of Persons with Disabilities 

Imposed on Private Enterprises Raised 

to 2.7 // Disability Information Re-

sources. Japanese Society for Rehabili-

tation of Persons with Disabilities: offi-

cial website. URL: https://www.dinf. 

ne.jp/d/5/529.html (date of access: 01. 

12.2024). 



Специальное образование. 2025. № 1 72 

ное образование охватывает все 

типы инвалидности, в том числе 

множественные нарушения разви-

тия. Китай усиливает меры по инк-

люзии детей с ОВЗ в обычных 

школах, однако наблюдаются раз-

личия в реализации этих программ 

в разных регионах страны. В по-

следние годы наблюдается рост 

числа инклюзивных школ [15]. 

В разных регионах Китая раз-

рабатываются специальные про-

граммы, направленные на про-

фессиональную подготовку для 

школьников с ОВЗ, включая 

практическое обучение и стажи-

ровки. В плане модернизации 

образования на 2035 год был 

предложен ряд целей, в том числе 

профессиональная подготовка и 

специальное обучение для инва-

лидов
1
. 

Правительство Китая устано-

вило систему квот, требующую 

от всех государственных и част-

ных работодателей резервировать 

не менее 1,5 % рабочих мест для 

трудоустройства инвалидов. Фе-

дерация инвалидов отвечает за 

социальную интеграцию инвали-

дов и борьбу со стигматизацией, 

предпринимая шаги в направле-

нии улучшения ситуации
1
. 

По результатам исследований, 

проведенных в Китае, была выяв-

лена зависимость поддержки в 

семье и социальной адаптации и 

реабилитация детей с ОВЗ от 

уровня просвещенности и разви-

тости родителей ребенка с ОВЗ, 

от наличия у него братьев и сес-

тер, а также благополучия семьи 

в целом, от чего зависит возмож-

ность членов семьи уделять 

больше внимания развитию ре-

бенка с ОВЗ. Можно сказать, что 

роль семьи велика, но слабо ре-

гулируется со стороны государ-

ства [13]. 

Согласно позиции России, 

Тайвань (как и Гонконг) является 

неотъемлемой частью Китая
2
. 

Однако законы в Тайване и Гон-

конге отличаются, соответствен-

но, есть отличия и в особенно-

стях образовательного и проф-

ориентационного процесса детей 

с ОВЗ. 

 
1 The People’s Republic of China. 

The State Council: official website. 

URL: https://english.www.gov.cn/poli 

cies/policy_watch/2019/02/25/content_

281476537597482.htm (date of access: 

21.12.2024). 

 
1 China Disabled Persons’ Federa-

tion: official website. Beijing, 2024. 

URL: http://english.cdpf.org.cn/ (date of 

access: 21.12.2024). 
2 Договор о добрососедстве, 

дружбе и сотрудничестве между Рос-

сийской Федерацией и Китайской 

Народной Республикой от 16.07.2001 // 

Президент России: официальный сайт / 

Администрация Президента России, 

2024. URL: http://www.kremlin.ru/sup 

plement/3418 (дата обращения: 22.12. 

2024). 
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В Тайване учащимся с ОВЗ 

предоставляются образователь-

ные услуги с дошкольного уров-

ня до университета в виде авто-

номных классов, ресурсных ком-

нат, передвижных программ и спе-

циальных образовательных про-

грамм в обычных классах
1
. 

Школы обязаны нанимать 

штатных консультантов по во-

просам профессионального ори-

ентирования. Профессиональное 

образование в школе интегриро-

вано во все предметы, начиная с 

начальной школы, и наиболее 

полно реализуется на уровне 

старших классов средней школы. 

Учащиеся участвуют в школьных 

курсах планирования карьеры для 

выбора дальнейшего образования 

или профессии. Программа проф-

ориентации состоит из самоис-

следования, выбора специально-

сти в колледже или профессио-

нального исследования и помощи 

учащимся в оценке влияния се-

мьи и социальной среды на их 

выбор карьеры [11]. 

Государственные учреждения 

Тайваня, число сотрудников ко-

торых составляет не менее 34 че-

ловек, должны нанимать людей 

с инвалидностью в количестве 

не менее 3 % от общего числа 

сотрудников, а частные учрежде-

ния с сотрудниками от 67 человек 

должны нанимать не менее 1 % лю-

дей с ОВЗ и не менее одного че-

ловека
2
. Служба трудоустройства 

для инвалидов Министерства 

труда Тайваня предоставляет под-

держку при профессиональном 

обучении, трудоустройстве, тру-

довой реабилитации, организации 

домашней занятости лицам с ин-

валидностью, а также консульти-

рует их о возможностях органи-

зации стартапов. 

Гонконг занимает лидирую-

щие позиции по оказанию услуг 

раннего вмешательства для детей 

с ОВЗ в Азиатско-Тихоокеанском 

регионе
3
. В Гонконге профессио-

нальное образование признается 

неотъемлемой частью школьных 

учебных программ. Объявляются 

ежегодные гранты, направленные 

на развитие профессионального 

 
1 Description of Students // National 

Special Education Information Network 

of Taiwan: official website. URL: 

https://special.moe.gov.tw/eng/article.p

hp?paid=284&1117698283 (date of 

access: 22.12.2024). 

 

2 Employment Service for People 

with Disabilities // Ministry of Labor, 

Taiwan: official website. URL: https:// 

www.wda.gov.tw/en/cp.aspx?n=230 (da-

te of access: 22.12.2024). 
3 Early Intervention and Quality 

Education of Children with Disabilities 

in Asia and the Pacific // The United 

Nations Economic and Social Commis-

sion for Asia and the Pacific: official 

website / Corporate Authors UN.ESCAP, 

UNESCO, UNICEF. Social Develop-

ment Policy Papers No. Nov/2021. 

URL: https://hdl.handle.net/20.500.128 

70/4553 (date of access: 05.01.2025). 
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ориентирования. Школы Гонкон-

га должны разрабатывать собст-

венные внутренние службы проф-

ориентации. Роль учителей, отве-

чающих исключительно за про-

фессиональное ориентирование, 

является ключевой, они консуль-

тируют и направляют обучаю-

щихся, помогая им формулиро-

вать свои профессиональные це-

ли в соответствии с их интереса-

ми, способностями и наклонно-

стями, а также обучают достигать 

их. При поддержке правительства 

были созданы портал планирова-

ния карьеры и жизни (www.edb. 

gov.hk/cgs), профориентационный 

портал MyCareerMap, портал Job-

tionary, была создана Программа 

партнерства бизнес-школ и иные 

ресурсы [12]. 

В Гонконге практикуется се-

мейно-ориентированная поддерж-

ка детей с ОВЗ. Она оказала ог-

раниченное влияние на предос-

тавление комплексной под-

держки семье, но при этом 

в службах для инвалидов она 

играет важную роль в содейст-

вии индивидуальному развитию 

людей с ОВЗ [14]. 

Южная Корея. Республика 

Корея приняла Конвенцию о пра-

вах инвалидов 30 марта 2007 г. 

и ратифицировала 11 декабря 2008 г. 

Действует ряд законов о защите 

прав инвалидов: Закон о соци-

альном обеспечении лиц с огра-

ниченными возможностями, За-

кон о гарантиях прав и поддерж-

ки лиц с нарушениями развития 

и т. д. 

В Южной Корее существуют 

различные виды средних школ 

и дети могут выбрать ту, которая 

наиболее соответствует их склон-

ностям и интересам. Это как об-

щеобразовательные учебные за-

ведения, так и специальные шко-

лы различной направленности, 

относящейся к области искусств, 

спорта, науки и т. д. [1]. Про-

грамма обучения в средней шко-

ле нацелена на профессиональное 

ориентирование и карьеру. Про-

фессиональному ориентированию 

уделяется достаточно много вре-

мени, существуют также семест-

ры для карьерного ориентирова-

ния учащихся школы с целью 

помочь им определить и развить 

свои способности и таланты. 

Менталитет жителей Южной 

Кореи, определенное отношение 

к инвалидности приводит к тому, 

что семьи избегают обращаться 

за помощью для детей с особен-

ностями развития. Несмотря на 

проводимую государством обра-

зовательную политику, также 

существует нехватка ресурсов 

для полноценной адаптации лиц с 

ОВЗ, ограничено профессиональ-

ное образование, уровень трудо-

устройства лиц с ОВЗ остается 

низким. Все еще необходимы 

комплексные систематические 

меры для содействия трудоуст-

ройству молодежи с ограничен-

ными возможностями. 
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КНДР. Корейская Народно-

Демократическая Республика при-

няла Конвенцию ООН о правах 

инвалидов 3 июля 2013 г., рати-

фицировала 6 декабря 2016 г. 

Закон о защите инвалидов явля-

ется основным правовым инст-

рументом для защиты прав и ин-

тересов лиц с ограниченными 

возможностями. Закон об образо-

вании, Закон о высшем образова-

нии и Закон о воспитании и уходе 

за детьми провозглашают право 

на образование для всех граждан 

страны, включая лиц с ОВЗ. 

В соответствии с законом, школь-

ники с ОВЗ должны получать 

образование в специальных клас-

сах в общеобразовательных или 

специализированных школах. По-

следние подразделяются по раз-

ным типам нарушений и потреб-

ностей учащихся: школы для 

слепых, глухих, колледжи для 

бывших военнослужащих, полу-

чивших инвалидность при несе-

нии службы. Дети с ОВЗ дошко-

льного возраста посещают обще-

ственные детские сады, сущест-

вуют реабилитационные центры 

для детей с ОВЗ. С 2009 года 

в стране существует дистанцион-

ное обучение, что делает высшее 

образование более доступным 

для студентов с ОВЗ. Вместе 

с тем не обнаружено четкого оп-

ределения инклюзивного образо-

вания и особых образовательных 

потребностей. 

На уровне старшей средней 

школы предоставляется профес-

сиональная подготовка в соответ-

ствии с пожеланиями и способно-

стями учащихся, чтобы они были 

хорошо подготовлены к адапта-

ции к общественной жизни после 

окончания школы. После оконча-

ния школы слепые или глухие 

дети могут поступить в школы, 

колледжи и вузы. Центр профес-

сиональной подготовки Федера-

ции по защите лиц с ОВЗ позволя-

ет выпускникам получить специа-

лизированную подготовку по раз-

личным направлениям, таким как 

плотницкое дело, производство 

легких электроприборов, шитье 

и обработка одежды и т. д.
1
 

Что касается вопроса полно-

ценной социальной интеграции 

людей с инвалидностью, согласно 

отчету в ООН, который Северная 

Корея представила в 2019 году, 

государство будет искать опти-

мальные стратегические альтер-

нативы для обеспечения полной 

социальной интеграции и участия 

инвалидов, а также разрабаты-

вать политику в отношении инва-

лидов в соответствии со своими 

 
1 Initial report submitted by the 

Democratic People's Republic of Korea 

under article 35 of the Convention, due 

in 2018 : Convention on the Rights of 

Persons with Disabilities // Democratic 

People's Republic of Korea. — Gene-

va: UN, 2019. URL: https://digitallibr 

ary.un.org/record/3833391?v=pdf (date 

of access: 23.11.2024). 
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приоритетами посредством по-

стоянного общения и обмена 

идеями с инвалидами, а также 

с соответствующими экспертами. 

Роль семьи детей с ОВЗ и инва-

лидностью первостепенна. В на-

званном выше отчете упоминается 

в первую очередь финансовая под-

держка семей и услуги государст-

венных помощников, при этом 

подчеркивается помощь детям-

инвалидам при случаях внутрисе-

мейных конфликтов и иных на-

рушений по отношению к ним
1
. 

Монголия. Монголия приня-

ла Конвенцию по правам инвали-

дов 13 мая 2009 г.
2
 В 2006–2015 гг. 

правительство страны представи-

ло Генеральный план развития 

для приведения монгольской сис-

темы образования в соответствие 

с международными требования-

ми. В соответствии с Законом об 

образовании, была запрещена 

дискриминация людей по разным 

признакам, в том числе по при-

знаку «уникальных характеристик 

развития, здоровья». Согласно 

Закону о начальном и среднем 

образовании, средние школы дол-

жны предоставлять условия для 

обучения детей с ОВЗ. Закон 

о дошкольном образовании позво-

ляет обучение в группе детского 

сада до 2 детей с легкими форма-

ми ОВЗ. Закон о правах человека 

(2016 г.) гласит, что «люди с ог-

раниченными возможностями име-

ют право на равный доступ к об-

разованию и профессиональному 

образованию, как и все другие 

граждане, и все образовательные 

учреждения должны обеспечи-

вать удобную для пользователей 

среду обучения для людей с ог-

раниченными возможностями» 

[8, c. 233]. Однако нехватка фи-

нансирования и человеческих ре-

сурсов в реальности не позволя-

ют обеспечить все требования 

закона. Существует разрыв меж-

ду образовательной политикой 

Монголии и ее реализацией, что 

негативно сказывается на органи-

зации образования детей с ОВЗ
3
. 

Еще одной причиной, по которой 

родители предпочитают отка-

заться от зачисления ребенка 

 
3 Mongolia Education Policy Re-

view : Towards a Lifelong Learning 

System UNESCO June 2020 // 

UNESCO Digital library: official web-

site. URL: https://unesdoc.unesco.org/ 

ark:/48223/pf0000373687 (date of ac-

cess: 23.11.2024). 

 
1 Initial report submitted by the 

Democratic People's Republic of Korea 

under article 35 of the Convention, due 

in 2018 : Convention on the Rights of 

Persons with Disabilities // Democratic 

People's Republic of Korea. — Geneva: 

UN, 2019. URL: https://digitallibrary. 

un.org/record/3833391?v=pdf (date of 

access: 23.11.2024). 
2 Конвенция о правах инвалидов // 

Организации Объединенных Наций: 

официальный сайт. 2007. URL: https:// 

treaties.un.org/doc/Publication/CTC/Ch_

IV_15.pdf (дата обращения: 23.08.2024). 
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в специальную школу, является 

социальная стигматизация инва-

лидов и людей с особенностями 

здоровья. 

Профессиональное ориенти-

рование в школах Монголии 

обычно организуется в старших 

классах. По результатам проф-

ориентации учащимся старших 

классов предоставляется возмож-

ность выбирать предметы, соот-

ветствующие профессиям, к ко-

торым они имеют склонность и 

интерес. Тем не менее подобная 

координация применяется не во 

всех школах. Достаточно боль-

шое количество школ, особенно в 

сельской местности и в малона-

селенных районах, плохо финан-

сируются, в них не хватает учи-

телей, которые смогут подгото-

вить учащихся по выбранным 

предметам [9]. 

В Монголии введена квота для 

трудоустройства лиц с инвалид-

ностью. Организации с количест-

вом сотрудников больше 25 чело-

век, независимо от вида и формы 

собственности, обязаны привле-

кать к работе инвалидов количе-

ством не менее 4 % от общего 

числа рабочих мест
1
. 

Результаты. Полученные дан-

ные о системе профессионального 

ориентирования лиц с ОВЗ в Вос-

точно-Азиатском регионе по ка-

ждому из рассматриваемых ас-

пектов приведены в таблицах. 

Несмотря на то, что в каждой из 

рассмотренных стран формально 

действуют законы о защите прав 

инвалидов, на практике их реали-

зация в каждой из стран имеет 

свою специфику (см. табл. 1). 

Профориентационные методы 

и технологии, применяемые 

в каждой из рассматриваемых 

стран, также имеют свои особен-

ности и различия (табл. 2). 

Государственная поддержка 

социальной адаптации и интегра-

ции лиц с ОВЗ характеризует 

страны, занимающие первые мес-

та по уровню образования в меж-

дународных рейтингах (табл. 3). 

Для полноценной поддержки 

детей с ОВЗ необходима работа с 

семьями и законными представи-

телями. Семья играет важнейшую 

роль в жизни детей с ОВЗ в стра-

нах Восточно-Азиатского регио-

на (табл. 4). 

 
1 Монгол Улсын хууль “Хөдөл-

мөрийн тухай” 2021 оны 5 сарын са-

рын 7 едер (Шинэчилсэн найруулга) // 

Хууль зүйн үндэсний хүрээлэнгийн 

эрх зүйн мэдээллийн нэгдсэн систем : 

Улаанбаатар хот, 2021. URL: https:// 

legalinfo.mn/mn/detail?lawId=1623070

9635751 (хандалтын огноо 2024. 

12.22). 
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Таблица 1 
Особенности законодательной базы 

Страны Краткая характеристика 

Япония Развита система поддержки и 
интеграции детей с ОВЗ 

Принята Конвенция 
ООН по правам инва-
лидов. Существуют 
законы о защите прав 
инвалидов, их образо-
вании и профессио-
нальном обучении. 

Китай Континентальный 
Китай 

Качество реализации поддерж-
ки детей с ОВЗ на местах может 
варьироваться 

Гонконг Развита система поддержки и 
обучения детей с ОВЗ 

Тайвань Тщательно и разносторонне 
проработанная система под-
держки инвалидов 

КНДР Информация о степени испол-
нения этих законов малодоступ-
на 

Южная Корея Акцент на инклюзивное образо-
вание и подготовку к трудоуст-
ройству 

Монголия Проблемы с доступом к ресур-
сам, но есть программы для 
развития навыков 

Таблица 2 

Особенности методов профориентации 

Страны Краткая характеристика 

Япония Индивидуальный подход, использование современных 
технологий 

Китай Континентальный 
Китай 

Комбинация традиционных методов и новых технологий 
для профориентации 

Гонконг Интеграция в учебный процесс, цифровые ресурсы, клю-
чевая роль специалиста по профориентации в образова-
тельном процессе 

Тайвань Интеграция в учебный процесс, профконсультации, спе-
циализированные курсы, самоисследование, ведение 
портфолио и т. д. 

КНДР Информация о профориентации учащихся с ОВЗ отсутст-
вует 

Южная Корея Профориентационные курсы и тренинги 

Монголия Ограниченные ресурсы, акцент на минимальные навыки 
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Таблица 3 

Особенности социальной интеграции 

Страны Краткая характеристика 

Япония Государственная поддержка и развитие социальной инте-
грации, борьба со стигматизацией и дискриминацией, все 
еще встречающейся со стороны общества 

Китай Континентальный 
Китай 

Увеличение внимания к данному аспекту в последние 
годы со стороны государства и разработка законодатель-
ной базы 

Гонконг Государственная поддержка через инклюзивное обуче-
ние, помощь в трудоустройстве, карьерные и психологи-
ческие консультации 

Тайвань Государственная поддержка и развитие социальной инте-
грации 

КНДР Государственные программы в данном направлении на-
ходятся на стадии разработки 

Южная Корея Поддержка через школьные программы и клубы 

Монголия Проблемы с социальной интеграцией из-за стереотипов 

Таблица 4 

Роль семьи и сообществ 

Страны Краткая характеристика 

Япония Развиваются программы поддержки се-
мей детей с ОВЗ 

Семья игра-
ет ключевую 
роль 

Китай Континентальный 
Китай 

Слабо регулируется государством, зави-
сит от уровня самой семьи 

Гонконг Роль семьи постоянно исследуется, прак-
тикуется семейно-ориентированная тера-
пия 

Тайвань Функционируют фонды поддержки семей 
детей с ОВЗ, программы ранней под-
держки семей детей с ОВЗ 

КНДР Существует система пособий, помощь 
государственных помощников 

Южная Корея Развиты программы поддержки 

Монголия Развиваются программы поддержки, 
сложности с поддержкой в малонаселен-
ных регионах 
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Таблица 5 

Особенности трудовой интеграции 

Страны Краткая характеристика 

Япония Активная работа над созданием рабочих мест для инвали-
дов. Квота по трудоустройству инвалидов составляет 2,3 % 

Китай Континентальный 
Китай 

Существует система квот 1,5 %, однако многие инвалиды 
сталкиваются со сложностями в трудоустройстве 

Гонконг Отсутствует система квот, упор на финансовую помощь 
инвалидам, систему льгот для организаций, трудоустро-
ивших инвалидов, первоочередное трудоустройство ин-
валидов в гос. учреждения 

Тайвань Рабочая квота для инвалидов составляет в гос. учрежде-
ниях 3 % (от 34 человек), в частных организациях от 1 % 
(от 67 человек) 

КНДР Ограниченный выбор профессий. Частные компании 
официально не существуют, квота по трудоустройству 
для инвалидов отсутствует 

Южная Корея Активная работа над созданием рабочих мест для инва-
лидов 

Монголия Данная задача требует решения / Квота по трудоустрой-
ству для инвалидов составляет 4 % 

 

Большинство изучаемых стран 

используют квоты по трудоуст-

ройству для инвалидов, однако 

Гонконг при высокой степени 

развития системы поддержки лиц 

с инвалидностью использует иные 

инструменты для трудовой инте-

грации (табл. 5). 

Во всех рассмотренных стра-

нах существуют как специализи-

рованные школы, так и инклюзия, 

однако со своей местной специ-

фикой. Наиболее развито инклю-

зивное образование в Гонконге, 

Тайване, а также в Японии. Сис-

тема образования Южной Кореи 

предоставляет скорее не инклю-

зивное, и интегрированное обуче-

ние, со своими особенностями 

и сложностями. 

Профессиональное ориентиро-

вание, в том числе для учащихся с 

ОВЗ, наиболее развито в Японии, 

Гонконге (Китай) и Южной Корее, 

причем в Японии оно предостав-

ляется на всех уровнях образова-

ния. В Гонконге профессиональ-

ное ориентирование обучающих-

ся реализуется каждой школой 

индивидуально. В Китае на это 

уделяется не так много учебного 

времени, так как учебная про-

грамма загружена подготовкой 

к выпускным экзаменам. В Юж-

ной Корее уже на уровне средней 

школы можно выбрать специали-

зированную школу, позволяю-
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щую развивать навыки, которые в 

будущем могут перерасти в про-

фессию. Северная Корея предос-

тавляет лицам с ОВЗ возмож-

ность выбора и получения по-

сильной специальности. Что каса-

ется профориентационной работы 

в школах, особенно в отношении 

учащихся с ОВЗ, то подобная ин-

формация в открытых источниках 

не обнаружена. В Монголии проф-

ориентация распространена среди 

будущих выпускников и тех, кто 

собирается получать высшее об-

разование, но доступна не во всех 

населенных местностях. 

Заключение 

Страны Восточно-Азиатского 

региона демонстрируют сходства 

и различия в отношении образо-

вания, профориентации, социаль-

ной и трудовой интеграции детей 

с ОВЗ. Во многих странах регио-

на специальное образование ха-

рактеризуется двойственностью, 

одновременным наличием как 

медицинского, так и социального 

подхода. Эти два подхода все еще 

являются предметом дискуссии. 

Некоторые авторы предлагают 

рассматривать их в качестве 

взаимодополняющих, а не как 

противоречащих друг другу пара-

дигм [8]. Централизованная госу-

дарственная поддержка и кон-

троль исполнения законов, защи-

щающих права инвалидов, являют-

ся ключевыми факторами разно-

сторонней и эффективной систе-

мы профессионального ориенти-

рования учащихся с ОВЗ и их 

успешной интеграции и адапта-

ции в обществе. 
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